
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

９/４(金)開催『会社の魅力が倍増する人手不足解消セミナー』受講申込書 

 北上商工会議所 行  セミナー参加申込書(申込締切８月２８日)  

事 業 所 名  T E L  

所 在 地  F A X  

受 講 者 氏 名 
（複数のご参加可能） 

メ ー ル 

ア ド レ ス 
 

※ご記入頂いた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、取扱いにつきましては個人情報保護法に則り、厳重に管理致します。 

〈講師プロフィール〉 

三宅
み や け

 哲之
てつゆき

 氏 
 株式会社はれぼし  

代表取締役  
 
大手家電販社、ベンチャー、中小にて大小のチームビルデ
ィングを実践、さまざまな組織風土を経験。独立後、自律型
人材育成をテーマに 13 年間活動、働き方・生き方にモヤ
モヤを抱えるビジネスマン 2,200 人超の人生と向き合う。
山と町の二拠点リモートワークをしながら、素の自分が出
せるフィールドを開拓。 
「焚き火的思考」の心理的安全性・人材育成コンテンツは
他にない独自性をもつ。場の空気を読み、人と人とをつな
ぐ場づくり力、一人ひとりの個性を引き出すコーチング力に
は定評がある。23 年間サラリーマンジェットコースター人
生、働き方生き方支援の知見をもとにしたコンサルティン
グ・講演活動を行っている。 

（申込日：     年     月     日） 

１．最初にここ！目線を合わす 

２．時代に即応！頭をリセット 

３．「この会社にずっといたい」のつくり方 

４．社員のやる気を生み出す原動力 

５．職場を元気にする３つの土台 

６．メンタルケアの重要性 

人手不足の解消は多くの中小企業、小規模事業者にとって喫緊の課題です。仕事があって
黒字にも関わらず、人手不足の影響により事業縮小や倒産する例も少なくありません。そこで
本セミナーでは人手不足を解消するための考え方を、従業員目線をテーマに６つのポイント
から解説します。この機会にぜひご参加ください。 

北上商工会議所 
TEL：0197-65-4211 

       FAX：0197-64-2656 

制度改正等の課題解決環境整備事業 

令和８年９月４日（金） 

１４：００～１６：００ 

◆会場  北上オフィスプラザ セミナールーム 
(北上市相去町山田 2-18) 

◆受講料  無料 (会員・非会員 問わず) 

◆対象 中小・小規模事業者   

◆定員 ４０名 (先着順) 

<お申し込み方法> 

①申込書に必要事項を記入の上、ＦＡＸにて申込 

②二次元コードもしくは URLより申込 

  https://forms.gle/QrULjowqGKSQXeLAA 

二 次 元 コ ー ド 

 


