
委託事業

お申込みは、裏面をご参照ください。
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ご留意事項
①当セミナーはオンライン（Zoom）での開催となります。
②セミナーご参加用の接続URLはセミナー開催の前日までにメールにて別途お送りさせていただきます。
③事前にZoomの初期設定とバージョンは最新の状態にして、ご参加をお願いいたします。
④セミナーは開始5分前よりご入室いただけます。
⑤セミナー開催中はミュートにしていただくようお願いいたします。

オンライン
開 催

賃金引上げ助成金セミナー
頑張る中小企業等を応援します！

岩手働き方改革推進支援センター
実施機関/(株)タスクールPlus

賃金引上げや年収の壁突破、正社員への転換そして育児休業者の業務分担に関する助成金につい
ての実務者対象セミナーを開催します。
資料を見ただけでは流れをつかみにくいと思った事業主の皆さん、働き方改革推進支援センター
の専門家（社会保険労務士等）が丁寧にご説明します。
この機会にぜひご参加ください！

【人物】男女 国民アイコン【100 100】03

■いったんお申し込みをいただき、その後キャンセ
ルいただいてもかまいません。

■その際は、専門家が当日セミナーで使った資料を
お送りします。「別の日程が入るかも…」と躊躇さ
れている方も安心してお申し込みください！

無料

２/７（水）
14：00～14:45 

申請期間延長！業務改善助成金の申請

業務改善助成金の申請期間が2か月間延長され、3月31日まで申請可能にな

りました。2か月でできる申請の実務についてお話しします！

２/21（水）
14：00～14:45 

２/14（水）
14：00～14:45 

育休者のいる会社必見！新しい両立支援等助成金

育休中の従業員の業務をどのように割り振っていますか？。代替従業員を雇用
することはもちろん、今いる従業員に業務を割り振りその分の手当を支給するこ

とで助成金の対象になる新コースをご紹介します！

人事担当者必見！年収の壁を超える7つのポイント

人材不足を解決する方策の一つとして、パートの所定労働時間をフルタイムにす
るなどの方法があります。その際立ちはだかるのは「年収の壁」。壁を超える際
の労働者のメリットと会社がすべきこと７つを伝授します！

参加を迷っている方もぜひどうぞ！

中小対象

全規模対象

中小対象



FAX：052-747-5640 mail：aichi＠task-work.com

参加希望セミナー

人事担当者必見！年収の壁を超える7つのポイント

貴社名

部署／役職 ／

フリガナ

申込者名

ご住所 〒

TEL ＦＡＸ

E-MAIL ＠

ご質問

＊記載頂きましたご質問は、ご参加頂いたWEBセミナー中か、別途個別でご連絡をさせて頂きます。

■ご記入いただきました個人情報は、岩手働き方改革推進支援センターが主催するセミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。
■これらの個人情報は、個人情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。
■お客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しません。

今回の無料WEBセミナーの開催時間は、14:00~14:45(約45分)を予定しております。

〒020-0878 岩手県盛岡市肴町4－5カガヤ肴町ビル３階
  TEL: 0120-664-643 FAX:019-681-0996

岩手働き方改革推進支援センター
実施機関/(株)タスクールPlus

＊WEBセミナーのお申し込みは、開催日の3日前までとさせて頂きます。

：

 Mail iwate@task-work.com   かんたんモバイル登録（QRコード）

お申込みはご希望の受講日に を入れ、貴社名などの項目にご記入の上、
Mail、又は右側のQRコードを読み込んでお申し込みをおねがいします。

□ 今後もセンターの案内を希望する
個人情報の取り扱いについて

（チェックしてお申し込み下さい）
□ 同意して申し込む

申請期間延長！業務改善助成金の申請☐２/７（水）

☐２/14（水）

☐２/21（水）
育休者のいる会社必見！

新しい両立支援等助成金

人事担当者必見！
年収の壁を超える7つのポイント
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