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　第145回通常議員総会を3月30日、議員
100人中93人（委任状含む）が出席する
中、ブランニュー北上で開催しました。
　はじめに、佐藤会頭が「アフターコロナ
の状況を迎える一方で、エネルギー不足
や原材料の高騰など地域経済は依然とし

て厳しいものがあります。当所もアフターコロナの中で商工
会議所自体の変革に挑みながら厳しい状況が続く事業所へ
の支援に力を注ぎ、地域経済の持続的成長に向けて全力で
取り組んで参ります。」と挨拶を述べました。
　その後、令和5年度の事業計画及び収支予算が原案のとお
り承認されたほか、常議員に平野良氏（㈱平野ターフ代表取
締役）を選出しました。令和5年度事務局組織図 3
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■一般事業
→要望活動、部会、検定、会員大会、新春交流懇談会、
　会報発行、観光振興等

■中小企業相談所事業
→講習会、金融・経営支援
　経営安定特別相談、青年部・女性会活動

■商工会館管理
→会館の水道光熱、保守・点検、修繕、火災保険等

■共済事業
→さくら共済給付金、各種共済の普及推進等

■特定退職金共済制度事業
→会員企業の従業員退職積立金・給付等 
■法定台帳管理
→特定商工業者法定台帳の作成管理

■創立70周年記念事業
→北上商工会議所創立70周年に係る記念事業 

■中小企業等事業継続緊急支援金支給事業特別会計
→エネルギー等物価高騰の影響を受ける中小企業者への支
援金給付 

■退職給与積立金
→職員の退職金積立

■商工会館積立金
→商工会館の大規模補修に備えた積立

■財政調整基金 
→会議所運営の不測の事態に備えた積立

収入内訳（64,220万円） 支出内訳（64,220万円）

令和5年度 事業計画 収支予算を承認

一般事業 4,804

共済事業
1,939

特定退職金
共済事業
17,447

法定台帳管理 180

退職給与積立金
6,661

創立70周年記念事業
 800

中小企業等事業継続
緊急支援金支給事業

11,088

中小企業等事業継続
緊急支援金支給事業

11,088

会費 2,947
事業収入 2,267

委託料収入 38

会館運営・
負担金収入
686

補助金 
17,822

共済事業取扱手数料・
特定退職金共済制度
事務費収入 4,218

共済事業掛金・企業年金
契約給付金受入
16,901

創立70周年
記念事業
300

雑収入 156

繰越積立金 
18,283

繰越金 601

商工会館積立金
8,252

財政調整基金
3,495

　　　中小企業相談所事業
 8,245

商工会館管理
1,309

■主要活動項目

■令和5年度 収支予算（単位：万円）

【意見・要望活動】
 ● 物流インフラの整備促進
 ● ＩＬＣ国内誘致の取組み
 ● 経済・雇用等地域課題関する要望

【経営支援事業】
 ● 消費税インボイス制度への対応支援
 ● 経営発達支援計画に基づく伴走型支援
 ● 国の各種補助金等の申請支援
 ● 中小企業者等事業継続緊急支援金の申請支援
 ● 創業支援
 ● 事業承継支援

【雇用対策事業】
 ● 働き方改革の推進
 ● 新就職者を祝う会の開催
 ● 優良従業員表彰式の開催
 ● 福利厚生（さくら共済・特退共加入促進）

【地域活性化事業】
 ● 物流効率化の推進
 ● キャッシュレス化の推進
 ● 地場産品の販路拡大
 ● さくらまつり、みちのく芸能まつりへの取組

【創立70周年記念事業への取り組み】

【所内業務の効率化・IT化の推進】

　今年度は、新型コロナウイルスが2類から5類感染症へ引き下げられることとなり、失われた日常や活動が戻る
いわゆるアフターコロナを迎えます。これから先の変化にも対応することが求められる中、商工会議所自体も変
革に挑み、地域経済の再生発展に繋げていかなければならないと考えています。より一層会員・事業者に寄り添っ
た活動や支援に取り組むことを最大のミッションとし、そのために必要な事業を展開していきます。 
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令和5年4月1日付

令和5年度  北上商工会議所事務局組織図
課長補佐　佐々木　　　誠（経営支援員）
 建設産業部会・活力プラン推進委員会
 エネルギー懇談会・珠算検定・各種交流会懇談会
主　　任　菊　池　勇　貴（経営支援員）
 卸商業部会・会員拡大共済推進委員会
 会報・共済全般
主　　事　細　越　美　奈（経営支援員）
 会計事務・予算管理
主　　事　今　川　う　み
 特定商工業者・会館管理・文書収受
主　　事　菊　池　琳　子
 会館管理・庶務

課長補佐　石　山　貴　子（経営支援員）
 小売商業部会・地域振興委員会
 記帳税務・商業振興・青色申告会
課長補佐　及　川　　　龍（主任経営指導員）
工業部会・公共政策委員会・経営改善・経営発達支援事業

 工業振興・ＩＬＣ・ロジスティクス懇話会
課長補佐　髙　橋　茂　人
事業再生再チャレンジ支援事業・事業承継引継ぎ支援

主　　任　五内川　　　裕（経営指導員）
観光業部会・各種講習会・金融・制度改正に伴う専門家派遣
観光振興・物産振興・物産開発推進協議会
主　　事　千　葉　　　翔
 雇用・観光振興・女性会
 事業再生再チャレンジ支援事業
主　　事　能　味　昌　央（経営指導員）
経営状況調査・青年部・事業環境変化対応型支援事業

主　　事　工　藤　将　太（経営支援員）
 日商検定・東商検定・観光振興・商取引
日商共済制度
主　　事　高　橋　泰　浩（経営支援員）
 労働保険事務組合・女性会・国の共済制度
嘱　　託　髙　橋　里　江
 労働保険事務組合・事業継続緊急支援金

課長補佐　桜　井　　　綾（主任経営指導員）
 サービス業部会・金融・経営改善
主　　事　佐　藤　　　誠（経営支援員）
 火災共済・自動車共済・女性会・記帳税務

課　長　八重樫　　　敬
 総務課の統括
 総務委員会

伊　藤　弘　宣
事務局の統括

今　野　好　孝
専 務 理 事

事 務 局 長
（中小企業相談所長）

総 務 課

課　長（中小企業相談所次長）
　　　　千　田　剛　史
　　　　（主席経営指導員）
 経営支援課の統括
 商工業小規模事業経営支援事業
 江釣子地域運営協議会

経営支援課

支所長　伊　藤　弘　宣
　　　　（兼任）
 和賀町地域運営協議会

和賀町支所

採用採用採用採用採用採用採用採用採用採用採用採用採用採用

宜
し
く
お
願
い
し
ま
す

■経営支援課　主事
千葉　　翔

■総務課　主事
今川　うみ
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岩 手 県 か ら の お 知 ら せ

㈱横川目電業㈱横川目電業
ヒトが笑えばカイシャも笑う
　　 露出度１２０％の横川目電業です。

のことなら、横川目電業に！！省エネの省エネ省エネ

北上市和賀町横川目12-37-8
TEL 0197-72-2718(代) FAX 0197-72-2719
URL https://yokokawamedengyou.co.jp/

中小企業者等事業継続緊急支援金

3つの要件をいずれも満たしている必要があります支給要件
① 「売上減少」
 令和4年10月～令和5年3月までの期間のうち、いずれか1か月の売上が令和元年10月～令和4年3月までの
任意の年の同月比で20％以上減少していること

 ※新規開業なども特例によって対象となる場合があります
② 「エネルギー価格の上昇」
 売上が20％以上減少した月に、事業のために支払ったエネルギー（電気・ガス・ガソリン・軽油・灯油など）の
単価が前年同月の単価と比較して増加していること

③ 「事業継続」
 申請時点において事業を営んでおり、今後も事業継続の意思があること

　新型コロナウイルス感染症の影響による売上減少に加え、エネルギー類の価格高騰の影響を受けている中小
企業者の皆さまの事業継続に向けて支援金を支給します。

支 給 額

●申請に必要な書類一式を郵送により提出して下さい
●申請書の様式は、当所ＨＰまたは窓口にて取得できます

●申請書の書き方がわからない場合や申請手続きの確認等はコールセンターにご相談ください

15万円
対象とならない事業者
●大企業及びみなし大企業　●農林漁業収入を主とする事業者
●政治団体又は宗教上の組織もしくは団体　●その他支給基準を満たさない事業者

申請方法

コールセンター

法人等 7.5万円個人事業者

TEL 050-3646-9151【受付時間】9：30－17：00※土日祝日を除く

特設ホームページ http://iwate-shien-r5.com/

令和5年3月20日（月）～6月20日（火） （当日消印有効）申請期間

〒024-0031 北上市青柳町2丁目1番8号　　北上商工会議所　事業継続緊急支援金 係
※法人⇒本店所在地　個人⇒確定申告書に記載している住所にある商工会議所・商工会に提出して下さい。
　（例）店舗が北上市にあっても、確定申告における住所が花巻市の場合、花巻商工会議所に申請

申 請 先

県内に本店所在地（個人の場合は住所）がある中小企業者等対 象 者
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北 上 市 か ら の お 知 ら せ

当会報は、毎回約2,000事業所に届け
られています。事業所の活動やPR広告
として是非ご活用下さい。
掲載回数は1回、連続など様々なご要望にお答え
します。お問合せは下記までどうぞ。

広告掲載事業所募集中！！広告掲載事業所募集中！！

総務課☎65-4211
1マス3,960円（税込） 

北上市小規模企業者家賃等支援補助金

令和５年４月10日（月）～令和５年７月10日（月）まで（必着）

（申請上限額 30万円以内 補助率1/2）

申請期間

①食料品製造業、道路旅客運送業、小売・卸売業、飲食業、宿泊業、サービス業、娯楽業、その他の教育、学習支
援業 、医療業（療術業に限る。） を営む事業者 （法人・個人）
②令和４年11月から令和５年６月の間のいずれか１月（※対象月）の売上高が令和元年～４年のいずれかの年の
同月（※比較月）比で10％以上減少した月がある事業者（創業後１年以内の者は、直近1月の売上が創業後の
いずれか１月と比較して10％以上減少した者）

③常時使用する従業員※の数が一定数以下の事業者

　売上が減少した小規模企業者に対して、家賃（３カ月分）の１/２及び減価償却費（年額）の１／８を支援します。
申請上限額は１事業者30万円となります。

対象となる事業者

〇市内に所在する事業用の建物および土地（減価償却費にあたっては建物、建物付属設備及び構築物）に限る
〇対象期間
　家 賃 の 場 合　令和４年11月から令和５年６月の間の連続する３ヶ月以内の家賃（水道光熱費、共益費、

管理費など家賃と一体で支払うものを含む）
　減価償却費の場合　直近の申告済の確定申告に基づく建物等の減価償却費

（補助金額の算定は、減価償却費年額の3月分/12月×補助率1/2＝1/8となります）
〇補助金の対象から除かれるもの
　●消費税及び地方消費税　●住居部分の家賃・減価償却費　●Ｒ４市エネルギー関係補助金対象経費 等

対象となる家賃等
※「常時使用する従業員」からは、役員、個人事業主、同居の親族従業員、パートタイム労働者等は除きます。

業種
常時使用する従業員数

運輸業、宿泊業その他
20人以下

卸売業、小売業
5人以下

飲食・サービス業
5人以下

申請方法 申請書類を下記へ郵送してください
〒024-8501  北上市芳町1－1　　北上市商工部商業観光課

【お問合わせ先】　北上市役所商工部商業観光課　☎ 0197-72-8240

Ｑ 今回から対象となった減価償却費とは何を指すか。また家賃と同時に申請は可能か。

Ａ

確定申告の所得の算定上経費となる事業用の「建物」「建物付属設備」「構築物」の減価償却費 をい
い、車両や船舶、器具・備品の償却費は除きます。ただし、直近の確定申告済の減価償却費を補助
対象とします。また、定額法又は定率法で耐用年数に伴って経費計上している必要があり、建物等
の減価償却費相当額を単年で経費計上している場合などは対象となりません。また「建物」を所有
していることが条件となります。市内に賃借する事業用の建物と所有する建物が両方ある場合は、
家賃と減価償却費を合算して申請できますが、申請上限額は合計で30万円となります。

Ｑ 今回から対象となった「水道光熱費、共益費、管理費など家賃と一体で支払うもの」とは。

Ａ
補助金の対象として家賃を申請する際に、賃貸借契約書に明記され、家賃と合算して大家に支払っ
ている水道光熱費や管理費、共益費などを控除する必要がなくなりました（令和４年度市エネル
ギー関係補助金を受けた場合を除く）。月々の支払い総額から消費税相当額を除いた額を申請して
ください。
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　青年部（髙橋卓会長）は第39回通常総会を4月24日、
会員89人のうち51人（委任状含む）が出席する中、ザ・
ジャポナイズリサージュで開催し、令和4年度の事業
報告並びに収支決算と令和5年度の事業計画並びに
収支予算が原案どおり承認されました。
　今年度はスローガンを「MAKING NEW FROM 北上 
YEG ROAD ～迷わず行けよ、行けば分かるさ～」と掲
げ、これまでの軌跡を振り返りつつ新しい取り組みに
挑戦し、行動こそ時代を先がけるべき青年の責務と信
じ力を合わせ「北上」の礎となろうと呼びかけました。

なになに？ どうしたの？ 気になるハナシを岩手から

https : / /najotta-news.com

令和5年度の高等学校卒業予定者を対象とした
求人申込受付開始日は6月1日㈭です

（注）求人活動のための学校への訪問については、高等学校の事前の了解の下に、ハローワークに求人申込み
を行った日以降についても行うことができます。

ハローワークによる求人申込書の受付開始
※高校生を対象とした求人については、ハローワークにおいて求人の内容を確認したのち、学校に求人が提出されることとな
ります。

６月1日㈭

学校から企業への生徒の応募書類提出開始 9月5日㈫
企業による選考開始及び採用内定開始 9月16日㈯

学校・生徒への求人公開開始／企業による学校への求人申込及び訪問開始 7月1日㈯

新規高等学校卒業者の採用選考スケジュール

通常総会を開催
青年部

「健康経営優良法人2023」に認定
　昨年に引き続き、当所は「健康経営優良法人2023（中小企業部門）」に認
定されました。
　この制度は、日本健康会議が進める健康増進の取り組みを基に、特に優
良な健康経営を実践している法人を顕彰するものです。従業員や求職者、関
連企業などへ「従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組ん
でいる法人」として社会的に評価を受けることができる環境を整備すること
を目標としています。
　当所では定期健診の受診率100％、2次健診への積極的な受診勧奨、イン
フルエンザ予防接種の費用負担、これらを受診しやすい環境づくりなどの取
り組みを行い、健康意識の向上と働きやすい職場環境を推進していきます。
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ステーキ＆ハンバーグの人気店が、
コロナ禍に挑戦したこと

◇石原　由美子／いしはら・ゆみこ
アップコンパス代表。教材編集や講師業を経て、情報処理技術者試験の書籍編集、モバイル分野の雑誌編集を担
当した後、IT経営マガジン「COMPASS」https://www.compass-it.jp/の編集に携わる。中小企業支援機関・支援者
と連携しながら、中小企業が主体となる等身大のIT活用をテーマに、全国の事例を取材し、その本質を伝えてい
る。各地の商工会議所においても、IT活用事例・DX入門等のセミナーを担当。

　「ああ、おいしい」―群馬県高崎市のステーキ＆ハ
ンバーグ店GGC高崎本店（運営：HAPPY ISLAND 以下
ハッピーアイランド）の上州牛ステーキは、なんとも
言えない幸福感をもたらした。
　同社は高崎市・前橋市に5店舗を持つ。2020年の
春は社会全体に不安が増し、先が見通せない状況で
あったが、同社を信頼する顧客は「おいしいものを食
べに」足を運んでくれた。
　以前からPOSレジによる販売動向の把握に加え、
ポイントカードを利用した顧客データの蓄積とDM送
付、SNSの活用を通じた販促策を展開し、来店数を増
やしてきた。コロナ禍においては、顧客データベース
の価値を再確認したという。
　「DMを楽しみにしてくださっているお客様も多く、
コロナ禍になっても、スタッフが手書きで一言添え
ることは継続しました。最近『LINE公式アカウント（旧 
LINE＠）』でも情報を流しており、再来店への策が打
てる仕組みを持っていてよかった」とマーケティング
やIT活用を指揮する同社取締役の福島展子氏は振り
返る。
　この2年間では、テイクアウト商品のネット予約開
始、タッチパネル型のオーダーシステムの導入、自社
店舗共通のスマートフォンアプリの提供など、顧客の
利便性を高めつつ、社内も効率化できるIT活用を実
施した。

　21年10月には、一番規模が小さい店舗をテイクア
ウト専門店「ＧＧＣキッチン」に改装し、セントラル
キッチンスペースを併設した（「事業再構築補助金」
を活用）。
　セントラルキッチンには大型の調理機械を導入。
例えばハンバーグの調理では、肉をこねる作業が５
倍にスピードアップ。指定のルートで各店に配送、店
舗で焼き、最終調理を行う。会社全体での効率化や
品質維持を実現したのである。
　福島氏は次のように振り返りつつ、今後の展望を
語った。
　「実行資金に関しては、高崎商工会議所からの新
型コロナ対応の各種補助金を案内いただき、やりた
かったことを実現できました。飲食業がなくなること
はありませんが、価格を抑える方向と、高いサービス
を提供する方向に二極化していくのではないでしょ
うか。お客様の変化を見ながら、サービスを磨いてい
きたいと思います」

　コロナ禍で大きな影響を受けた飲食業。店のコンセ
プト・規模・顧客層等により状況も様々でしたが、群馬
県高崎市のHAPPY ISLANDは、コロナ禍で求められた
目の前の対応、そして先を見据えた改革やIT活用を進
めてきました。
　「COMPASS ONLINE」から転載します（記載内容は
2022年夏時点のものです）。

〈会社概要〉
有限会社HAPPY ISLAND（店名：GGC）
群馬県高崎市緑町1－28－2
設　　立：2003年　　　従業員数：40人
事業内容：飲食業（ステーキ・ハンバーグなど）（群馬県

内にレストラン4店舗、テイクアウト店1店舗）
ＵＲＬ：https://happyisland.jp/

【事例からヨミトル】
•顧客データは会社の財産といえます。
•ネット予約やタッチパネル型オーダーシステム
など、顧客が利便性を感じ、店も効率が良くなる
ITをうまく活用しましょう。

•経営環境が大きく変わった時は、改革のチャン
スでもあります。
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５月・６月の定例相談

※相談は事前の予約が必要で
す。あらかじめ電話でのご予
約をお願いいたします。

経営支援課 
　　　　☎６５-４２１１

「岩手県事業承継・引継ぎ支援センター」
定期移動相談会

日　時／６月６日㈫、８月１日㈫
　　　　１１：００～１５：００
場　所／北上商工会館　　　　
相談料／無 料（お問合わせ、申込は当所まで）

働き方改革個別相談

日本政策金融公庫盛岡支店（国民生活事業）岩手県信用保証協会

５月

６月

時 間

１０日㈬・１７日㈬・２４日㈬

７日㈬・１４日㈬・２１日㈬

１０：００～１６：００

２４日㈬

２１日㈬

１３：００～１５：００

日　時／５月２３日㈫、６月２７日㈫
　　　　１０：００～１６：００
　　　　（正午から１３時までの休憩時間を除く）
場　所／北上商工会館
相談料／原則３回まで無料（事前申込必要）　　　

会会員員紹紹介介
多
彩
な
器
具
を
備
え
た
店
内
で

は
個
々
の
体
の
状
態
に
合
わ
せ

た
リ
ハ
ビ
リ
や
運
動
療
法
が
行

わ
れ
る

　神経麻痺への治療を目的に米国で開発されたリ
ハビリの概念・手技「PNF」の東北初の専門店「フィ
ジオセラピーラボ グルーヴ」。国際PNF協会認定セ
ラピストで所長の髙橋研介さんが一人一人の身体
の状態に合わせた運動療法で個々の能力を最大限
発揮できるように心身の状態を整える。
　髙橋さんがPNFを知ったのは、バレーボール部で
インターハイを目指していた高校時代。部活を通し
てトレーナーや理学療法士と触れ合う中でPNFの存
在を知り、自分も将来この職業に就きたいと思った
という。県内の病院で18年間、理学療法士としてリ
ハビリの仕事に携わった後、2020年9月に故郷の北
上市で同店を開業。今年２月に移転しリニューアル
オープンした。
　姿勢の改善や病気の後遺症のリハビリなど、評判

を聞きつけて訪れる利用者は4歳～70代と幅広い。
なかには脳卒中による後遺症で自分で食事するこ
とができなかった50代男性がPNFの運動プログラ
ムを実践することで、趣味の釣りだけでなく再就職
も果たせたケースもあるという。
　初回に限り、お試しで30分5500円のコースも用
意。「これ以上良くならないと思わず、諦めないで来
てみてほしい」と髙橋さん。「都会だけでなく、岩手
でも気軽にPNFを受けられるようにセラピストを増
やしていきたい」と夢は広がる。

ア
ロ
マ
の
香
り
が
心
地
よ

い
店
内

駐
車
場
を
完
備
し
た
店
舗

北上市大通り4丁目6－6
TEL　　0197－88－9027
営業時間　9時～19時
　　　　（土曜は～13時）
定休日　日曜祝日、
　　　　年末年始（要相談）

data
ホームページ インスタグラム

こだわりの運動療法を身近に
フィジオセラピーラボ グルーヴ

北上商工会議所 TEL 0197-65-4211　　FAX 0197-64-2656
〒024-0031　北上市青柳町二丁目１番８号

https://www.kitakamicci.jp/

北上商工会議所Webサイト

北上商工会議所

Facebook Twitter
補助金・助成金制度
の紹介、セミナー等
のお知らせ、地域情
報など更新しており
ます。


